
Протокол 

семинара-совещания руководящих кадров ДОО района 

 13.09.2021 

На совещании присутствовали: 

руководители ОО района - 26 

педагоги ДОО - 7 

 

План работы совещания - семинара 

Время Мероприятие Ответственный 

10.00 

10.05 

Открытие семинара-совещания. 

Знакомство с программой. 

Химелова К.Г методист Отдела 

образования  и культуры  по 

дошкольному образованию 

администрации МО «Чародинский 

район» 

Аналитический конструктор 

10.05 

10.10 

Положение о системе мониторинга 

качества дошкольного образования в 

образовательных организациях 

Чернянского района. 

Химелова К.Г методист Отдела 

образования  и культуры по 

дошкольному образованию 

администрации МО «Чародинский 

район» 

10.10 

10.15 

Результаты анализа качества 

образовательных программ дошкольного 

образования. 

Химелова К.Г методист Отдела 

образования  и культуры  по 

дошкольному образованию 

администрации МО «Чародинский 

район» 

Рамазанова У.М. старший воспитатель 

МКДОУ «Цурибский детский сад »  

 

10.15 

10.30 

Результаты мониторинга качества 

дошкольного образования для детей с 

ОВЗ. 

Химелова К.Г методист Отдела 

образования  и культуры по 

дошкольному образованию 

администрации МО «Чародинский 

район» 

Адухова Д.А., педагог-психолог 

МКДОУ «Цурибский детский сад» 

10.30 

10.40 

Результаты мониторинга качества 

условий в ДОО района. 

Химелова К.Г методист Отдела 

образования  по дошкольному 

образованию  и культуры 

администрации МО «Чародинский 

район» 

Мустафаев М.Д методист ОО по 

начальному обучению.  

10.40 

10.45 

Результаты мониторинга развития 

механизмов управления качеством 

дошкольного образования. 
10.45 

10.55 

Анализ организации питания за  2021 

год. 



 

По первому вопросу выступила  методист отдела образования  по дошкольному 

образованию администрации МО «Чародинский район»  Химелова К.Г. Она познакомила 

присутствующих с приказом МКУ «Отдел образования и культуры» от 8 сентября 2021 года 

№ 17 «Об утверждении положения о системе мониторинга качества дошкольного 

образования в образовательных организациях Чародинского района». Кабират Гусейновна 

отметила, что система мониторинга качества дошкольного образования является 

эффективным механизмом управления качеством образовательной деятельности и условий, 

созданных для ее успешной реализации. Порядок использования инструментов оценки 

системы дошкольного образования определен в графике. Участниками мониторинга 

качества дошкольного образования являются муниципальные образовательные 

организации, реализующие программы дошкольного образования. 

По второму вопросу «Результаты анализа качества образовательных программ 

дошкольного образования» выступила Химелова К.Г., методист отдела  образования  по 

дошкольному образованию. 

 Кабират Гусейновна ознакомила присутствующих с письмом управления 

образования ????????«Об итогах мониторинга качества образовательных программ». Она 

сказала, что в период с 29.06.2021 г. по 01.07.2021 г. проведен мониторинг программно-

методического обеспечения разработки и реализации ООП ДО в соответствии с уровнями. 

В результате проведенного анализа выявлены проблемы в содержании образовательных 

программ дошкольного образования. 

Содокладчиком выступила Рамазанова У.М, старший воспитатель МКДОУ 

«Цурибский детский сад». Умукусум Магомедовна ознакомила руководителей с типичными 

ошибками, возникающими в разработке и реализации ООП ДО и предложила участникам 

семинара-совещания разработанные методические рекомендации для улучшения качества 

Практический конструктор 

 

 

 

11.10 

11.20 

«Организация пространства для игр». Нурмагомедова М.Н, заведующий 

МКДОУ «Цурибский детский сад» 

11.20 

11.30 

«Характер взаимодействия с детьми и 

родителями». 

Химелова С.О., заведующий МКДОУ 

«Магарский детский сад» 

11.30 

11.40 

«Организация времени для игр» Магомедалиева Д.М, заведующий 

МКДОУ «Тлярошский детский сад»  

Разное 

11.50 

11.55 

О реализации проекта «Инфогид для 

родителей». 

Химелова К.Г методист Отдела 

образования  по дошкольному 

образованию  и культуры 

администрации МО «Чародинский 

район» 

11.55 

12.00 

Развитие технического творчества в ДОО 

района. 

 

12.00 

12.10 

Подведение итогов семинара, принятие 

мер, направленных на повышение 

 



образовательных программ. 

По третьему вопросу «Результаты мониторинга качества дошкольного образования 

для детей с ОВЗ» выступила Химелова К.Г  методист отдела образования  Кабират 

Гусейновна  дала оценку качеству условий, созданных в районе для детей с ОВЗ и детей-

инвалидов. Содокладчиком по данному вопросу выступила Адухова Д.А., которая провела 

анализ адаптированных образовательных программ, отметила трудности в их составлении и 

положительные моменты в их реализации. Джульета Абдурахмановна ознакомила 

руководителей с методическими рекомендациями при составлении АООП ДО. 

По четвертому вопросу «Результаты мониторинга качества условий в ДОО района» 

выступила Химелова К.Г методист  отдела  образования  и культуры. Кабират Гусейновна 

познакомила участников семинара-совещания с результатами анализа психолого-

педагогических условий в ДОО района, письмо управления образования от ??? 2021 года № 

157. Она сказала, что в результате анализа выявлено, что по направлениям: создание условий 

возможностей для социально личностного развития ребёнка, характер взаимодействия 

сотрудников с детьми и родителями, организация времени для игр, организация пространства 

для игр лидерами в создании условий стали дошкольные образовательные организации 

МКДОУ «Цурибский детский сад» , МКДОУ «Магарский детский сад», МКДОУ 

«Тлярошский детский сад». Руководители вышеперечисленных детских садов поделятся 

опытом работы с коллегами сегодня на совещании. 

По пятому вопросу «Результаты мониторинга развития механизмов управления 

качеством дошкольного образования» выступила Химелова К.Г., методист отдела 

образования по дошкольному образованию.Кабират Гусейновна  сказала, что система 

управления в ДОО сложилась и стабильно функционирует. Но необходимо внесение 

корректив в каждом ДОО по следующим вопросам. По определению целей, они должны быть 

конкретные, измеримые, обоснованные и имеющие срок исполнения. Их необходимо ставить 

на основе анализа эффективности ранее принятых мер. Разрабатывать адресные 

рекомендации на основе полученной информации. По итогам анализа эффективности 

принятых управленческий решений формировать новые цели ВСКО или корректировать 

существующие. 

По пятому вопросу «Анализ организации питания за 2021 год» выступил Мустафаев 

М.Д., методист ОО –куратор по организации горячего питания. Магомед Дайтбегович 

ознакомил присутствующих с письмом управления образования от ??????????? «Об итогах 

выполнения норм питания за 2021 год». Он сказал, что с 1 января 2021 года постановлением 

главного государственного врача утверждены новые санитарно-эпидемиологические правила 

и нормы к организации питания детей в ДОО. Нормы за 2021 г. в районе выполнены. Однако, 

руководителям необходимо обратить внимание на факты как повышения, так и понижения 

норм питания воспитанников.  

 

 

 

 

 

 



 

В завершении семинара-совещания были приняты решения: 

1.  Руководствоваться в работе Положением о системе мониторинга качества 

дошкольного образования в образовательных учреждениях Чародинского района. 

Постоянно 

2.  Внести коррективы в образовательные программы дошкольного образования. 

Использовать в работе методические рекомендации, разработанные Химеловй К,Г., 

старшим воспитателем МКДОУ «Цурибский детский садк». 

. 

Срок до 15сентября 2021 г. 

3.  Совершенствовать условия в ДОО, создавать психолого-педагогические условия, 

развивающую предметно - пространственную среду. 

Постоянно 

Срок до 01.08.2021 г. 

4.  Внести коррективы в меню ДОО. 

5.  

Срок до 25.08.2021 г. 

6.  Использовать в работе опыт ДОО «Цурибский детский сад» , «Тлярошский детский сад», 

«Магарский детский сад». 

В течение 2021-2022 уч.года. 

7.  Достичь показателей нацпроектов. 

Срок до 30.12.2021 года 

8.  Подготовить отчётность по выполнению контрольных точек региональных проектов. 

Срок до 28.07.2021 г. 

9.  Внедрять направление в ДОО развитие детского технического творчества, пополнять 

развивающую среду по данному направлению. 

Постоянно 

10.  Отчет о проделанных мероприятиях предоставить в отдел образования  и культуры в 

соответствии со сроками. 

Председатель:                 Ш.Мустафаев 

Секретарь: К.Химелова   


